ESTATUTO SOCIAL
COOPERATIVA DOS PRODUTORES DE CAJUINA DO PIAUI LTDA
Capitulo I
Da Denominacio, Sede , Foro, Area de acio, Prazo de Duragiio e Ano Social
Art. 1° A sociedade Cooperativa‘ dos Produtores de Cajuina do Piaui Ltda, doravante
denominada CAJUESPI, constituida em no dia 29 de agosto de 2005, rege-se pela lei no.

5.764, de 16 de dezembro de 1971, pela legislagdo complementar, pelas diretrizes~da
autogestdo e pelo presente Estatuto, tendo: '

[ Sede administrativa em Teresina,a Av.Jodo XXIII n° 2867 Bairro Sdo Cristovdo e foro/”
juridico na Comarca do municipio de Teresina, no Estado do Piaui. ’

I Area de agio, para efeito de administrago, abrangendo a area da do Estado do Piaui.

I Prazo de duracio indeterminado e exercicio social compreendendo o periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Capitulo 1T

Dos objetivos Sociais

Art. 2°- A objetiva, com base na colaboragdio reciproca a que se obrigam seus associados,
congregar os profissionais envolvidos em atividades de na produgdo de Cajuina e derivados

do caju, promovendo sua unido e a defesa de seus interesses técnicos, profissionais €
ambientais da comunidade onde esta inserida. Para a consecugdo de tais objetivos, devera:

I Comercializar e industrializar Cajuina e derivados do caju em beneficio dos
cooperados;
I Proporcionar, através de convénios com empresas do ramo profissional € outras

industrias, com sindicatos, prefeituras, orgdo estaduais, federais e organismos
internacionais e servigos juridicos e sociais aos cooperados;

I Fornecer assisténcia aos cooperados, no que for necessario para melhor
executarem o trabalho

v Proporcionar aos cooperados condigdes de desenvolvimento pessoal e profissional,
\% Participar do progresso e desenvolvimento da sociedade e do pais;
VI Incentivar e promover o intercimbio entre as entidades e 0s profissionais ligados a

area de atuacdo.



VII Desenvolver a¢des voltadas para a conservagfo do meio ambiente

Vil Montar central de negdcios para promover econdmico e social aos seus
cooperados

Paragrafo tnico — A Cooperativa, atuard sem discriminagdo politica, racial, religiosa ou
social.

Capitulo III

Dos Cooperados

A) Admissdo, Deveres, Direitos e Responsabilidades

Art.3° - O numero de cooperados sera ilimitado quanto ao Maximo, ndo podendo,
entretanto, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° - Podera ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestacio de servigo, qualquer pessoa que se dedique s atividades profissionais direta ou
indiretamente ligados aos definidos no art 2°, dentro da 4rea de atuag@o da sociedade, e que
possa livremente dispor de si e de seus bens, concorde com as disposi¢des deste Estatuto e
que nfio pratique outra atividade que possa prejudicar ou colidir com interesses e objetivos
da entidade, e da seguinte forma:

I para associar-se o candidato, comprovando sua capacidade técnico- profissional,
preenchera a proposta fornecida pela Cooperativa, assinando-a com outro cooperante
proponente,

11 o interessado, ap6s protocolar a proposta, devera fregiientar com aproveitamento,
um curso basico de cooperativismo, que serd ministrado pela Cooperativa, ou sera por ela
contratado.

III Concluido o curso, o Conselho de administragdo analisard a proposta € a
deferira,se for o caso, devendo o candidato subscrever quotas-partes de capital, nos termos
deste Estatuto, e assinar o livro de matricula;

v A subscrigio das quotas-partes do capital social e a assinatura no livro de
matricula complementar a sua admissdo na Cooperativa,

Art. 5° - Cumprido o que o artigo anterior e seus incisos, o cooperado adquire todos os
direitos e assume todos os deveres e obrigagdes decorrente da lei, deste Estatuto, do codigo

de ética e qualidade, se houver, e das Deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Art. 6° - S#o direitos dos cooperados:



a)

b)

c)

d)

g)

tomar parte nas Assembléia Gerais, discutido e votando os assuntos nelas tratadosy
respeitando o que diz o Art. 25°;

propor ao conselho de Administragio ou as Assembléias Gerais medidas de
interesse da Cooperativa;

votar e ser votado para membro dos 6rgdo de Administragdo ou de Fiscalizago da
sociedade, salvo se tiver estabelecido relagdo empregaticia com a Cooperativa, caso
em que so readquirira tais direitos ap6s a aprovagdo, pela Assembléia Geral, das
contas do exercicio em que tenha deixado o emprego, de acordo com 0 estabeleceu
o Art. 9%

demitir-se da sociedade quando lhe convier;

realizar com a Cooperativa operagdes que constituem seu objetivo;
produgdo,prestagdo de servigos e comercializagdo.

solicitar, pdr escrito, a qualquer tempo, quaisquer informagdes sobre 0s negocios
da Cooperativa, € no més que anteceder a realizagdo da Assembléia Geral
Ordinaria, consultar, pessoalmente na sede da sociedade, os livro pe¢as do Balanco
geral; e

solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos.

Paragrafo Primeiro — a fim de serem apreciados pela Assembléia Geral, as propostas dos
cooperados, referidas no item b deste artigo, deverdo ser apresentadas ao conselho de
Administragio com a antecedéncia minima de um més e constar do respectivo edital de
convocacio .

Pardgrafo Segundo — As propostas subscritas por pelo menos, 10 (dez) cooperados, serdo
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragéo a Assembléia Geral e, ndo o
sendo, poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperantes proponentes.

Art. 7° - Sdo deveres dos cooperados:

a)

b)

subscrever e integralizar as quotas - partes do capital nos termos deste Estatuto ¢
contribuir com as taxas de servio e encargos operacionais que forem
estabelecidos;

cumprir disposi¢des “da lei”, do Estatuto, do codigo de ética e qualidade, se
houver, bem como respeitar as Resolugdes tomadas pelo Conselho de
Administragdo e as Deliberagoes das Assembléias Gerais;

satisfazer pontualmente seus compromissos para com a Cooperativa, dentro
os quais o de participar ativamente de sua vida societaria e empresarial,




d) concorrer com o que lhe couber, na conformidade das disposi¢des deste estatuto
para a cobertura das despesas da sociedade;

e) prestar & Cooperativoesclarecimentos relacionados com as atividades que lhe
facultaram associar-se;

f) realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam a sua
finalidade;

g) levar ao conhecimento do Conselho de Administragio e/ ou Conselho Fiscal a
existéncia de qualquer irregularidade que atente confra a lei € o presente Estatuto;

h) zelar pelo patrimbnio material e moral da Cooperativa.

Art. 8°- O cooperado que aceitar estabelecer relagdo empregaticio com a Cooperativa
perde o direito de votar e ser votado ate que sejam aprovadas as contas do exercicio em que
deixou o emprego.

Art. 9°- Cada cooperado responde subsidiariamente pelas obrigagdes s6cias assumidas pela
Cooperativa com terceiros, até o valor total das quotas — partes com que se comprometeu
para a constitui¢do do Capital Social e o montante das perdas que lhe couber.

Paragrafo Unico — essa responsabilidade pessoal, qualquer que seja, somente podera ser
exigida do cooperado depois de judicialmente invocada a Cooperativa e perdura até quando
forem aprovadas pela Assembléia Geral de Cooperados, as contas do exercicio em que se
deram a demissdo,eliminago, ou exclusdo do mesmo.

b) Da Demissdo, Eliminagdo e exclusdo

Art. 10° - A demissdo do cooperado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu
pedido e serd levada ao Conselho de Administragiio em sua primeira reunido e averbada no
livro de Matricula, mediante termo assinado pelo Presidente e mais 2 membros da diretoria
da cooperativa. '

Art. 11°- A eliminagio do cooperado, que serd aplicada em virtude da infra¢io da lei ou
deste Estatuto, do cédigo de ética e qualidade, se houver, sera feita por decisdo do Conselho
de Administragdo, depois de reiteradas notificagdes ao infrator € os motivos que a
determinaram deverdo constar de termo lavrado no livro de Matricula e assinado pelo
presidente mais de 2 membro da cooperativa.

Paragrafo Primeiro- O conselho de administra¢o devera eliminar o associado que:

a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial 4 Cooperativa ou



que colida com os seus objetivos ;
b) deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na Cooperativa,
¢) depois de notificado, voltar a infringir disposi¢io da lei, deste Estatuto, do codigo
de ética e da qualidade, se houver, ¢ das Resolugdes ou Deliberagdes
Cooperativa e do Regimento Interno;

=

d) deixar de operar por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos com a Cooperativa.
E, salvo motivo justificada a critério do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Segundo — Copia de decisdo serd remetida, no prazo Maximo de 30(trinta) dias
ao interessado, por processo que comprove as datas de remessa e do recebimento.

Pardgrafo Terceiro _ O atingido podera; dentro do prazo de 30( trinta) dias contados da
data de recebimento da notificagdo, interpor recuso, que tera efeito suspensivo até primeira
assembléia geral, caso o Regimento do conselho de Etica ndo definir outros procedimentos.

Art. 12° - A exclusdo do cooperado sera feita pela dissolugdo da pessoa juridica, por morte
da pessoa fisica, por incapacidade civil ndo suprida ou por deixar de atender aos requisitos
estatutarios de seu ingresso e permanéncia na Cooperativo.

Pardgrafo Primeiro — As obrigagdes do cooperados falecido, contraidas com a
cooperativa, e as oriundas de sua responsabilidade como cooperado em fase a terceiros,
passam aos herdeiros, prescrevendo porem, apos 01 (um) ano do dia da abertura da
sucessao.

Paragrafo Segundo — Aos herdeiros do cooperado falecido, preenchidas as condigdes
estabelecidas neste estatuto, fica assegurado o direito de ingresso na Cooperativa ¢ a eles os
débitos e créditos pertencentes ao extinto.

Art. 13° - A responsabilidade de cooperado para os demitidos, eliminados ou excluidos,
somente termina na data da aprovacio pela Assembléia Geral de cooperados, do balango e
contas do exercicio em que se deu o fato.

Art. 14° - Em qualquer caso, como nos de demissdo, eliminagio ou exclusdo, o cooperado
s6 terd direito 4 restituigiio do capital que integralizou, acrescido das sobras que lhe tiverem
sido registradas.

Paragrafo Primeiro — A restitui¢do de que trata este Artigo somente poderd ser exigida
depois de aprovado, pela Assembléia Geral, balago do exercicio em que o cooperado tenha
sido desligado da Cooperativa.

Parigrafo Segundo — O conselho de Administragdo da Cooperativa podera determinar que
a restituicdo desse capital seja em parcelas iguais ¢ mensais a partir do exercicio em que o
cooperado tenha sido desligado.

Parigrafo Terceiro — Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de cooperados em
numero tal que as restituigdes das importéncias referidas neste Artigo possam ameagar a




estabilidade econdémica da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios'
resguardem a sua continuidade.

Paragrafo Quarto — No caso de morte do cooperado, a restituigio de que trata o paragraf
anterior sera efetuada aos herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a apresentacao
respectivo formal de partilha ou alvara judicial, obedecido o paragrafo primeiro do arti
12° e paragrafo primeiro do artigo 15°.

Paragrafo Quinto — Os deveres dos cooperados perduram para os demitidos, eliminados
ou excluidos, ate que seja aprovadas, pela Assembléia Geral, as contas do exercicio em que
o cooperado deixou de fazer parte da sociedade

Paragrafo Sexto — No caso de readmissdo, ressalvadas as disposigdes contrarias deste
estatuto, o cooperado integralizaré , 4 vista e atualizado , o capital correspondente ao valor
retirado da Cooperativa por ocasido do seu desligamento.

Capitulo IV
Do Capital Social

Art. 15° - O capital social da Cooperativa € ndo limitado quanto ao Maximo, variando
conforme o niimero de quotas-partes subscritas, nio podendo entretanto, ser inferior a R$
3.700,00 (trés mil e setecentos reais).

Art. 16° - O capital ¢ constituido em quotas-partes de valor de 1,00 (um real) cada uma, e
todo seu movimento de subscri¢do, integralizagdo, restituigdo e transferéncia devera ser
sempre escriturado no livro de Matricula.

Art. 17° - O cooperado, ao ser admitido, devera subscrever a quantidade de 100. (cem)
quotas-partes. Podera haver uma variagdo para maior de acordo com sua produgido
comprometida na cooperativa, devendo ser respeitado o limite maximo estabelecido no Art.
18° Paragrafo Segundo.

Pardgrafo Primeiro — O critério de proporcionalidade entre a produgéo e a subscrigdo de
quotas-partes, referido neste artigo, bem como as demais formas e os prazos para sua
integrali¢do, serdio estabelecidos pela Assembléia Geral, com base em proposi¢do do
Conselho de administra¢do que, que entre outros, considere:

a) os planos de expansio da Cajuespi;
b) as caracteristicas dos servigos a serem implantados;
¢) anecessidade de capital para imobilizagdo e giro.

Paragrafo Segundo — Eventuais alteragdes na capacidade de produgdo do cooperado,
posteriores 4 sua admissio, obrigarfio ao reajuste de sua subscrigio, respeitados os limites
estabelecidos no caput deste artigo



Art. 18° - As quotas-partes poderdo ser integralizadas a vista, de uma s6 vez, ou em ate
(cinco) prestagdes mensais iguais e sucessivas, ou por meio de contribuigdo do Conselho de®
Administracéo.

Paragrafo Primeiro — A quota-parte, que ndo podera pertencer a mais de um cooperado,
intransferivel e ndo podera ser negociada e nem dada em garantia a terceiros , € aind:
serve de base para créditos na sociedade, respondendo como garantia por obrigagde
assumidas pelo cooperado com a mesma.

Pardgrafo Segundo — As quotas-partes, depois de integralizadas, poderdo ser transferidas
entre cooperados, com a previa autorizagdo do Conselho de Administragfo. Entretanto,
nenhum cooperado podera ter menos de 01(uma) quota parte ou subscri¢do superior a 1/3
(um tergo) do capital social.

Pardgrafo Terceiro — Nos ajustes de contas com os cooperados, a Cooperativa podera
incluir parcelas destinadas a integralizagéo das quotas-partes de capital.

Paragrafo Quarto — Para efeito de integralizacdo de quotas-partes ou de aumento de
capital social, podera a Cooperativa receber bens, avaliados previamente € apos
homologagio em Assembléia Geral.

Paragrafo Quinto — Para efeito de admisséo de novos cooperados ou novas subscri¢do, a
Assembléia Geral atualizars anualmente, com a aprovagio de 2/3 ( dois tergos) dos
cooperados presentes com direito a voto, o valor da quota-parte, consoante proposi¢éo do
Conselho de administragio, respeitados os indices de desvalorizagio da moeda publicados
por entidade oficial do governo.

Paragrafo Sexto — A cajuespi distribuira juros de ate 12% ( doze por cento) ao ano, que
siio contados sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

Capitulo V
Da Estrutura Geral

Art. 19° - A gestdo das atividades da Cooperativa processar-se-a pr deliberagdo ¢ atuacio
dos seguintes 0rgaos:

1  Assembléia Geral de Cooperados,
II  Conselho Fiscal, e
III Conselho de Administragdo;

Paragrafo Unico — A criacdio de 6rgdo para a consecugdo dos objetivos sociais estatuidos
nos incisos do Art. 2°, assim como as suas respectivas fun¢des e atribuigdes, sera objetivo
de ato normativo proprio elaborado e baixado pelo Conselho de Administragdo, e far-se-a
na medida em que o vulto de atividade atinja o grau de complexidade que justifique e
aconselhe a sua implantagdo.



Capitulo VI

Da Assembléia Geral dos Cooperados

supremo da sociedade e, dentro dos limites legais e estatutarios, detém os poderes para
decidir sobre o que seja conveniente ao desenvolvimento e defesa desta, e suas deliberacd
vinculam a todos, mesmo ausentes ou discordantes.

Art. 21° - A Assembléia Geral dos Cooperados sera convocada com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, por edital afixado na sede social e em locais apropriados das dependéncias
de maior freqiiéncia dos cooperados, publicado em jornal de circulagfo na édrea de atuagdo
da Cooperativa, comunicagdio aos cooperados por intermédio de circulares ou de outros
meios de comunicacfio, que comprove sua entrega e recebimento.

Art. 22° — A convocagio da Assembléia Geral dos Cooperados sera feita:
I pelo presidente, apos deliberagdo do Conselho de Administragio;
II  pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes; €

Il pdr 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais, apos
solicitagdo nfio atendida pelo presidente.

Parigrafo Primeiro — Do Edital de Convocagéo devera constar:

a) a denominagio da Cooperativa e o nimero do Cadastro Nacional de pessoas
Juridicas - CNPJ, seguida pela expressdo “Convocago da Assembléia Geral dos
Cooperados”, “Ordinaria” ou “Extraordinaria”, conforme o caso;

b) dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o local de sua
realizagdo, o qual, salvo justificado, devera ser sempre o da sede social;

¢) a seqiiéncia numérica da convocagao;
d) a especificagfio da ordem do dia;

e) nimero de cooperados existentes na data da expedigio do Edital, para efeito do
calculo do “quorum” de instalagéo; e

f) a assinatura, o nome e a qualificagdo do responsavel pela convocagio e, no caso de
convocagio por cooperados, as assinaturas e os nomes dos 04 (quatro) primeiros
signatarios do documentos que a solicitou.

Paragrafo Segundo — A Assembléia Geral de Cooperados sera presidida:

a) pelo presidente, auxiliado pelos Conselheiros, um deles como Secretario;



b) por um Cooperados, aclamado na ocasifio, auxiliado por Secretario por
escolhido, nas que ndo forem convocadas pelo Presidente, devendo ser
convidados para a composi¢io da mesa os signatarios do Edital de convocagd
respectivo; e

c¢) por um Cooperado, aclamado na ocasifio, auxiliado por Secretario por ¢
escolhido, nas que forem discutidos os balangos ¢ contas

Paragrafo Terceiro — Por motivo imperioso, devidamente justificado, a auséncia do
Presidente sera suprida por outro Conselheiro de Administragdo indicado pelo prdprio
Conselho.

Art. 23° - A Assembléia Geral dos Cooperados instalar-se-a em:

I 1# (primeira) convocagfo, com a presen¢a minima de 2/3 (dois tergos) dos cooperados
em condig¢oes de votar;

I 2% (segunda) convocagdo, 01 (uma) hora apés, com a presenga da metade mais 1 (um)
dos cooperados; e

[l 3% (terceira) convocacdo, 01 (uma) hora apos a 2* (segunda), com a presenga minima
de 10 (dez) cooperados.

Pardgrafo Primeiro — Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, o
ntmero dos cooperados presentes, em cada convocagio, sera contado por suas assinaturas,
seguidas do respectivo nimero de matricula, apostas no livro de presenca.

Paragrafo Segundo — Constatada a existéncias de quorum no horério estabelecido no
Edital de Convocacgfio, o Presidente instalard a Assembléia e, tendo encerrado o livro de
Presencas mediante termo que contenha a declaragdo do numero dos cooperados presentes,
da hora do encerramento e da convocagfo correspondentes, fara transcrever estes dados na
respectiva ata.

Paragrafo Terceiro — Ndo havendo o “quorum” para a instalagio da assembléia Geral dos
Cooperados convocada nos termos dos incisos deste Artigo, serd feita uma serie de 03
(trés) convocagdes, em editais distintos, com o intervalo minimo de 10 (dez) dias entre cada
uma.

Paragrafo Quarto — Pendurando a existéncia de “quorum” minimo, serd admitida a
intengdo de se dissolver a Cooperativa, fato que, de imediato, devera ser comunicado as
autoridades do Cooperativismo.

Art. 24° - As deliberagdes e decisdes da Assembléia Geral dos Cooperados serdo
aprovadas pela maioria simples de votos dos cooperados presentes com direito a voto,
tendo cada cooperado o direito a 01 (um) voto e a votagdo sera:

I pelo voto secreto;

(PHAN



[l  pobraclamagio, se assim decidir o plenario; e

[l  sempre pdr escrutinio secreto, quando para a escolha dos membros dos Conselhos df
Administra¢do e Fiscal.

Pardgrafo Primeiro — Em regra, as deliberagdes serdo tomadas por voto secreto, mas 0
plenario podera optar pela aclamagio..

Paragrafo Segundo — As deliberagdes da Assembléia Geral dos Cooperados somente
poderfio versar sobre assuntos constantes do Edital de Convocagdo ou que com eles tenham
direta e imediata relagdo.

Paragrafo Terceiro — O que ocorre na Assembléia Geral dos Cooperados devera constar
na ata circunstanciada, lavrada em livro préprio pelo Secretario, lida, aprovada e assinada
ao final dos trabalhos pelos Secretario, Presidente, por uma comissdo composta por 05
(cinco) membros designados pelo plenario e por cooperados presentes que O quiserem
fazer.

Art. 25° - Fica impedido de votar e ser votado na Assembléia Geral o cooperado que:
| tenha sido admitido apds a convocagdo da mesma; ¢

I  seja sido empregado da Cooperativa ate a aprovagdo, pela Assembléia Geral dos
Cooperados , das contas do exercicio social em que haja ocorrido a rescisdo de trabalho.

III  infringir qualquer disposi¢do do Art. 8° deste estatuto.

Parigrafo Primeiro — Os ocupantes de cargos sociais, bem como 0s cooperados, ndo
poderfio votar nas decisbes sobre assuntos que a eles refiram-se de maneira direta ou
indireta, mas participam dos debates.

Paragrafo Segundo — O cooperado ndo podera participar dos debates em deliberagdes que
tenha interesse oposto aos da Cooperativa.

Pardgrafo Terceiros — Na Assembléia Geral em que forem apreciados e discutidos
balangos e contas, logo ap6s a leitura do relatério do conselho de Administracdo, das pecas
contabeis e do parecer do conselho Fiscal, o Presidente suspendera os trabalhos e solicitara
que o plenario, na forma da alinea “c”, do Paragrafo Segundo, do Art. 23°, escolha um
cooperado para dirigir os trabalhos, e com os demais membros do Conselho de
Administragio deixard a mesa, permanecendo contudo 4 disposi¢do do plenério para
esclarecimentos.

Art. 26° - Prescreve em 04 (quatro) anos a agfio para anular as deliberagSes da Assembléia
Geral viciadas de erro dolo, fraude ou simulagio, ou tomadas com violagdo da lei e do
presente Estatuto, contado o prazo da data da realiza¢do da mesma.

Art. 27° - E de competéncia das assembléias Gerais, ordindrias ou extraordindrias a
distribuigdo dos membros do Conselho de Administragio ou do Conselho Fiscal.



Pardgrafo Unico — Ocorrendo destituigio que possa comprometer a regularidade’

administragio ou fiscalizagdio da cooperativa, poderd a Assembléia Geral designdte-

administradores e conselheiros fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja elei¢do se
realizara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

a) Da Assembléia Geral de Cooperados — Ordinaria

Art. 28° - A Assembléia geral de cooperados — Ordinaria refine-se obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorre dos primeiros trés meses ap6s o encerramento do exercicio social,
cabendo-lhe especialmente deliberar sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar da
ordem do dia:

| eleicdio, reeleigio e destitui¢do, quando for o caso, de ocupantes de sociais;

Il  fixagfo de honordrios, “pro — labore”, verbas de representagéo e cédula de presenga
para os ocupantes de cargo sociais;

Il pronunciamento sobre programas de trabalho elaborados pelo Conselho de
Administracio;

IV deliberagio sobre a prestagio de contas do Exercicio Social anterior, compreendendo
o relatério da Gestdo, Balango Geral, Demonstrativo das Contas de sobras e Perdas e
Parecer do Conselho Fiscal;

V  deliberagio sobre o destino das sobras ¢ o rateio das Perdas; e

VI  deliberacio, excluidos os enumerados nos incisos do Art. 30°, sobre todos os assuntos
de interesses da Cooperativa.

Pardgrafo primeiro — Os membros do Conselhos de Administragfo e Fiscal, ndo poderido
participar da votagdo das matérias enumeradas nos incisos I, Ile V.

Pardgrafo Segundo - A aprovagio do Relatorio da Gestdo, Balango Geral e contas dos
6rgdo de Administragdo, desonera seus componentes de responsabilidades, ressalvados os

casos de erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem como infragdo da legislagdo em vigor e do
presente Estatuto.

b) Da Assembléia Geral dos Cooperados - Extraordinaria

Art. 29°- A Assembléia geral dos Cooperados — Extraordinéria, reine-se sempre que
necessario para deliberar sobre quaisquer assuntos, desde que mencionados no Edital de
Convocagdo, sendo de sua exclusiva competéncia 0s a seguir enumerados:

I reforma estatutaria;

II  fusdo, incorporagdo ou desmembramento;



III  mudancas de objetivo da Cooperativa;

IV dissolugdio voluntaria da Cooperativa e nomeagio dos liquidantes; ¢
V  deliberagdes sobre as contas dos liquidantes.

Paragrafo Unico — So necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentgs™
para tornar validas as deliberagdes de que trata este Artigo.

¢) Do Processo Eleitoral.

Art. 30° - Sempre que for prevista a ocorréncia de elei¢des em Assembléia Geral, o
Conselho Fiscal, com a antecedéncia, pelo  menos, idéntica ao respectivo prazo da
convocagdo, conduzird o processo eleitoral, criando um Comité Especial composto de trés
membros, todos ndo candidatos a cargos eletivos na cooperativa, para coordenar 0s
trabalhos em geral, relativos a eleigdo dos membros dos Conselhos de Administragéo,
Fiscal e, se houver, de Etica e Qualidade, cuja atribuigdes estfio previstas no Regimento
Interno. :

Art. 31° - O presidente da Assembléia geral suspendera o trabalho desta para que o
Coordenador do comité dirija o processo das elei¢des € a proclamagio dos eleitos.

Paragrafo Primeiro — O transcurso das eleigdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da
Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo — Os eleitos para suprirem vacéncia nos Conselhos de Administragdo
ou fiscal exercerdo os cargos somente ate o final do mandato dos respectivos antecessores.

Paragrafo terceiro- A posse sempre OCOITera na Assembléia geral em que se realizarem as
eleicdes, apds encerrada a Ordem do dia.

Art. 32°- Nio se efetivada nas épocas devidas a elei¢do de sucessores, por motivo de for¢a
maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio consideram-se
automaticamente prorrogada pelo tempo necessario até que se efetive a sucessdo, nunca
alem de 90 (noventa) dias.

Art. 33° - S3o inteligiveis para os cargos sociais, assim como néo podem ser designados
para outros cargos da Cooperativa, os que estiverem impedidos por lei, condenados a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar,
de prevaricagdio, peita ou suborno, concussdo, ou contra a economia popular, a fé publica
ou a propriedade.

Capitulo VII

Do Conselho da administragao




Art. 34°- A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administragio composto=-
por 3 (irés) membros, todos cooperados no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela
Assembléia Geral dos cooperados, para um mandato de 2 (dois) anos, composta por
Conselheiro Diretor Presidente, 01 (um) Conselheiro Diretor Administrativo e 01 (u
Conselheiro Diretor Financeiro e Comercial, sendo obrigatoria, ao termino de cad
mandato, a renovag¢io de, no minimo 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

Pardgrafo Primeiro — Ndo podem fazer parte do conselho de Administragdo, alem dos
inelegiveis enumerados no Art. 55° deste Estatuto, os parentes entre si ate 2 (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido nos ultimos seis meses cargo
publico eletivo.

Parigrafo Segundo — Nos impedimentos por prazo de ate 90 (noventa) dias, o Conselheiro
Diretor Presidente sera substituido pelo Conselheiro Diretor Financeiro; o Conselheiro
Diretor Financeiro serd substituido pelo Conselheiro  Diretor Administrativo e o
Conselheiro Diretor Administrativo sera substituido pelo Conselheiro Diretor Financeiro.

Parigrafo Terceiro — Nos impedimos por prazos superiores a 90 dias, 0 Diretor
Presidente em exercicio, convocara Assembléia Geral Extraordinaria para preencher os
cargos vagos

Paragrafo Quarto — Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do
conselho, devera o Conselho Diretor Presidente em exercicio, ou 0s membros restantes se a
Presidéncia estiver vaga, convocar a Assembléia Geral dos cooperados para o devido
preenchimento.

Paragrafo Quinto — Os escolhidos exercerdo o mandato pelo prazo que restar aos seus
antecessores.

Paragrafo Sexto — Perdera automaticamente o cargo, o membro do conselho de
Administragio que, sem justificativas, faltar a 3 (irés) reunides ordinarias consecutivas e/
ou a 6(seis) reunides durante o ano.

Art. 35° - O Conselho de Administragio rege-se pelas seguintes normas:

I reunir-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessdrio, por convocagiio do Presidente, da maioria do proprio Conselho ou ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal;

I  deliberar validamente com a presenga da maioria dos votos presentes, proibida a
representacdo, reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;

I as deliberagdes serfio consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro proprio,
lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos membros presentes.

Art. 36° - Compete ao conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei, deste Estatuto,
atendidas as decisdes ou recomendagdes da Assembléia geral, planejar e tragar normas para
as operagdes da Cooperativa e controlar os resultados




Paragrafo Primeiro — No desempenho das suas fungdes, cabem-lhe, entre outra
seguintes atribuigdes:

I acompanhar as operagdes e servigos, orientando quanto a qualidade, quantidadef .
valores, prazos, taxas, encargos e demais condi¢des necessarias a sua efetivagdo;

IT estabelecer, em Instrugdes ou regulamentos, sangdes ou penalidade a serem aplicadas
nos casos de violagdo ou abuso cometidos contra as disposi¢Oes das leis, dente Estatuto ou
das regras de relacionamento com a sociedade, que venha a ser expedidas de suas reunides;

Il  determinar taxa de administra¢io destinada a cobrir as despesas dos servicos da
sociedade;

IV avaliar e providenciar a montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes € Servicos;

V  contratar mdo de obra especializada quando for caso;

VI contratar gerentes, técnicos, contadores, fora do quadro social e fixar normas para a
admissio dos demais empregados;

VIII fixar normas de disciplina funcional

IX julgar os recursos formulados pelos empregados ou cooperados contra decisdes
disciplinares;

X avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os
empregados ou cooperados que manipulem dinheiro ou valores da Cooperativa,

XI estabelecer as normas para o funcionamento da sociedade;
XII contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria;

XIII indicar os bancos, ou banco, nos quais devem ser feitos os depositos de numerario
disponivel e fixar o limite maximo que podera ser mantido em caixa;

XTIV estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos verificando, mensalmente,
no minimo, o estado econdmico — financeiro da Cooperativa € 0 desenvolvimento das
operagdes e atividades em geral, através de balancetes da contabilidade ¢ demonstrativos
especificos;

XV fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgaste dos valores que
compdem o ativo da cooperativa;

XVI deliberar sobre admissio, demissdo, eliminagfo e exclusdo de cooperados;

XVII deliberar sobre a convocagio da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos primeiro e segundo
do art. 7°;



XVIII adquirir, alienar ou onerar bens imoveis e patrimonio da sociedade, com expres
autorizagio da Assembléia Geral;

XIX contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos
constituir mandatarios, até o valor fixado pelo Regimento Interno;

XX zelar pelas leis do Cooperativismo e outras aplicéveis, bem como pelo atendimento\
das legisla¢des trabalhista e fiscal;

XXI propor & Assembléia Geral as politicas e metas para orientagfio geral das atividades da
Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento, além de sugerir as medidas
a serem tomadas; ‘

Paragrafo Segundo — O Diretor Presidente providenciara para que os demais membros do
conselho de administragfio recebam, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos
balancetes e demonstrativos, planos, projetos e outros documentos sobre os quais tenham
que pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda, anteriormente a reunido correspondente,
inquirir empregados e cooperados, pesquisar documentos, afim de dirimir as duvidas
eventualmente existentes. '

Paragrafo Terceiro — O conselho de Atragéo solicitara, sempre que julgar conveniente, 0
assessoramento de quaisquer funcionério graduados para auxilid-lo no esclarecimento dos
assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos
sobre questdes especificas.

Paragrafo Quarto — As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdo
baixadas em forma de Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes que, em seu conjunto,
constituirdo o regimento Interno da Cooperativa.

Art. 37° - Ao Conselheiro Diretor Presidente, cabem, entre outras, as seguintes atribuigdes:
I supervisionar as atividades da Cooperativa;

Il  verificar freqiientemente o saldo de caixa;

[l  assinar os cheques bancérios conjuntamente com outro Conselheiro;

[V  assinar, conjuntamente com o Conselheiro Diretor Administrativo e, na falta deste
com outro Conselheiro, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;

V  convocar e presidir as reunides do conselho de Administragdo, bem como as
Assembléias Gerais dos cooperados ;

VI apresentar & Assembléia Geral Ordinaria, o relatorio de gestdio, o balango anual,
demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia de
contribui¢des para cobertura das despesas da sociedade, bem como o parecer do Conselho
Fiscal;




VII representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele;

VIII elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa.
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Art. 38° - Ao Conselheiro Diretor Financeiro cabe interessar-se permanentemente pelo
trabalho do Conselheiro Diretor Presidente, substituindo-o nos seus impedimentos,
inferiores a 90 (noventa) dias alem das seguintes atribuicdes:

I acompanhar a movimentacao financeira em geral e sugerir ao Conselho de
Administragio as medidas ou providencias que julgar conveniente;

I assinar conjuntamente com Conselheiro Diretor Presidente ou com o Conselheiro
Diretor Administrativo 0s cheques emitidos pela Cooperativa, 0S instrumentos de
procuragdo € os contratos com terceiros, e, individualmente, endossar os cheques para
depdsitos bancarios.

[l substituir o conselheiro Diretor Administrativo nos seus impedimentos.

Art. 39° - Ao Conselheiro Diretor Administrativo cabe, enire outras, as seguintes
atribuigGes:

I secretariar e lavrar as atas das reunides do Conselho de Administracdo e das
Assembléias Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos € arquivos referentes a
Cooperativa;

I assinar conjuntamente com o Conselheiro Diretor Presidente, contratos e demais
documentos constitutivos de obrigagoes;

III  assinar, conjuntamente com 0 Conselheiro Diretor Presidente ou Conselheiro Diretor
Financeiro, os cheques emitidos pela Cooperativa, ¢, individualmente, endossar os cheques
para depositos bancarios;

IV substituir o Conselheiro Diretor Financeiro nos seus Impedimentos.

Capitulo VIII

Do Conselho Fiscal

Art. 40° - O Conselho fiscal, 6rgdo colegiado colateral da administragao da Cooperativa, €
composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes todos cooperados, eleitos em
Assembléia Geral dos Cooperados para mandato de 01 (um) ano, sendo obrigatoria, ao
termino, a renovacdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros.

Paragrafo Primeiro — O conselho Fiscal retine-se ordinariamente 01(uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo dos 03 (trés) membros.



Parigrafo Segundo — Na primeira reunido, quando da posse, se escolhera entre se
membros titulares, um coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirigir O
trabalhos destas, assim como um Secretario para lavratura de atas.

Paragrafo Terceiro — As reunides poderdo, ainda, ser convocadas por qualquer de seus y
membros, pelo Conselho de Administragdo e pela Assembléia Geral dos cooperados.

Parigrafo Quarto — As auséncias do Coordenador e/ ou secretario, serfio supridas por\:
substituto escolhido na ocasifio, entre os outros membros titulares ou suplentes.

Pardgrafo Quinto — As deliberagdes seréo tomadas por maioria simples de voto, proibida
a representagdo, exaradas em ata a ser lavrada em livro proprio € que, lida e aprovada, deve
ser assinada ao final de cad reunifo pelos 03 (trés) membros presentes.

Paragrafo Sexto — Ocorrendo 03 (irés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o conselho de
Administragio convocara a Assembléia Geral dos cooperados para o preenchimento, € 0s
assim eleitos, exercerdio o mandato pelo prazo que restava aos antecessores.

Pardgrafo Sétimo — Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumera dois no Art. 34° deste Estatuto, os parentes dos Conselheiros Administrativos até
0 2° grau em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

Paragrafo Oitavo — O cooperado ndo pode exercer cumulativamente cargos nos Conselhos
de Administracdo, Fiscal e, se houver, de Etica e Qualidade.

Art. 41° - compete ao Conselho Fiscal assidua fiscalizagdo das operagdes, atividades e
servicos da Cooperativa, examinando os livros, contas e documentos, cabendo-lhe, entre
outras, as seguintes fungdes e atribuigdes:

1 examinar mensalmente o saldo do numerdrio existente em caixas ¢ dos montantes
das despesas e inversdes efetuadas, verificando também, se os mesmos estdo dentro dos
limites estabelecidos ¢ em conformidade com os planos e decisbes do Conselho de
Administragéo;

I  examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, balago e relatério anual do
Conselho de Administragio, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia dos
cooperados;

Il verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituragdo da
Cooperativa;

[V verificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, assim como quanto aos 6rgdos de cooperativismo.

V  verificar se as operagdes realizadas e se a produgio corresponde em volume,
qualidade e valor as previsdes feitas e 4 conveniéncia econdmico-financeira da
Cooperativa;



VI  verificar se recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os comprom
estdo sendo com pontualidade;

VII certificar-se da regularidade das reunides do Conselho Administrativo e se existem
cargos vagos em sua composi¢ao;

VIII verificar se existem reclamacdes dos cooperados quanto aos servigos prestados e d: =9J
existéncia de problemas com empregados;

IX informar ao Conselho de Administragio sobre as conclusdes de seus trabalhos e
analise, denunciando e este e a Assembléia Geral dos cooperados irregularidades
constatadas;

X convocar, se ocorrem motivos graves e urgentes, Assembléia Geral dos cooperados;

XI  Averiguar se os estoques de matérias, equipamentos e outros estio corretos, bem
como se 0s inventarios perioédicos ou anuais sdo feitos com observéncia das regras proprias;

XII examinar os balancetes outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual
do conselho de Administraco, emitindo parecer sobre eles para a Assembléia Geral;

XTI dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, irregularidades constatadas e convocar Assembléia Geral, se ocorrerem
motivos graves e urgentes;

XIV conduzir o processo eleitoral conforme Art. 30° e o estabelecido no Regimento
Interno, coordenando os trabalhos da elei¢do, proclamagdo e posse dos eleitos, fiscalizando
também o cumprimento do Estatuto, Regimento Interno, Resolucgdes, decisdes da
Assembléia Geral e do conselho Deliberativo e, se houver, o Conselho de Etica e o de
Qualidade.

Paragrafo Primeiro — Para o desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livros, contas ¢ documentos, a empregados, a cooperados e outros, independente
de autorizagdo previa do Conselho de Administragio sem que, contudo, lhe caiba o direito
de interferir o cumprimento das determinag¢des deste 6rgao;

Paragrafo Segundo — Podera o Conselho Fiscal, no cumprimento de suas atribui¢des e
com anuéncia do Conselho de Administragio, contratar o necessario assessoramento
técnico especializado e valer-se de relatorios e informagdes de servigos independentes de
auditoria, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

Capitulo IX
Dos livros e da contabilidade
Art. 42° - A Cooperativa deverd, alem de outros, ter os seguintes livros:

a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Diretor Presidente:



[ matricula;

Il  atas das assembléias gerais;
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it

Il atas do conselho de Administragéo;

IV atas do Conselho Fiscal;
9 Rutsica
V  presenga dos cooperados nas Assembléias Gerais; e
b) autenticados pela autoridade competente:
| fiscais;

11 contabeis

Paragrafo Unico — E facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
enumeradas.

Art. 43° - No livro de Matricula, os cooperados serdo inscritos por ordem cronologica de
admisséo, dele constando:

I o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos cooperados.

11 a data de sua admisséo e, quando for o caso, de sua demissdo a pedido, eliminagéo ou
exclusio;

1II  aconta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.
IV assinatura de duas testemunhas.

Capitulo X

Dos Fundos, Balango Geral, Despesas, Sobras e Perdas

Art. 44° - A Cooperativa constituird obrigatoriamente:

I Fundo de Reserva destinado a reparar perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento de suas atividades, constituido com 10 % (dez por cento), das sobras
liquidas do exercicio; €

I1 Fundo de Assisténcia Técnicas Educacional e Social — FATES, destinado a prestagéo
de assisténcia aos cooperados, seus familiares ¢ aos empregados da Cooperativa,
constituido de 5 % (cinco por cento) das sobras liquidas do exercicio.

Pardgrafo Primeiro — Além dos previstos neste Artigo, a Assembléia Geral dos
cooperados podera criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins
especificos, fixando o modo de formag@o, aplicagdo e liquidag@o.



Paragrafo Segundo — Os servigos a serem atendidos pelo FATES poderdo ser executad
mediante convenio com entidades publicas e privadas.

Paragrafo Terceiro — Os fundos enumerados nos I e Il deste artigo sdo indivisiveis entre

os cooperados e, no caso de dissolugdo e liquidagdo da cooperativa, seus saldos seraof ™

transferidos conforme estabelecido em lei.
Art. 45° - Alem das taxas fixadas no Artigo anterior, revertem em favor desses fundos:

| Fundo de Reserva: os créditos nfo reclamados decorridos 05 (cinco) anos, € 0s
auxilios de doag¢des sem destinagdo especial; e

I Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social — FATES: os resultados das
operagdes com atos ndo cooperativos, os resultados positivos da participagdo da
Cooperativa em sociedade nfio cooperativa, e os auxilios, legados e doagdes.

IIT Fundo de Desenvolvimento Tecnologico

Art. 46° - O balanco Geral, incluindo o confronto entre a receita € a despesa, sera levantado
no dia 31 do més de dezembro de cada ano e os resultados serdo apurados segundo a
natureza das operagoes;

Art. 47° - As despesas da sociedade, apuradas separadamente para os efeitos do disposto
neste Artigo, serdo cobertas:

I As despesas administrativas, pelo rateio, em partes iguais, entre todos os cooperados
que tenham ou ndo usufruido dos servigos da sociedade durante o exercicio.

Il As despesas operacionais diretas e indiretas, pelos cooperados que participarem dos
servigos que lhes deram causa.

Art. 48° - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas estatuidas
para os fundos indivisiveis, serfio rateadas entre os cooperados, salvo deliberagdo diversa da
Assembléia Geral de Cooperados, em partes diretamente proporcionais as operagdes que
houverem realizado com a Cooperativa.

Art. 49° - Os resultados negativos serdo rateados entre os cooperados, na propor¢io das
operacdes de cada um realizadas com a cooperativa, s¢ 0 Fundo de Reserva nio for
suficiente para cobri-los.

CAPITULO XI
Da Dissolugfo e da liquidac¢io
Art. 01° — A Cooperativa se dissolverd, voluntariamente, de pleno direito, quando:

I assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os presentes, com direito a voto,
totalizando o numero minimo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados, nos se disponham a
assegurar a continuidade da Cooperativa;




IT tenha alterado sua forma juridica;

Il o numero de cooperados reduzir-se a menos de 20 (vinte) ou o seu Capital Social
minimo tornar-se inferior ao estipulado no Art. 16°, e nfio sejam restabelecidos até a
Assembléia Geral de cooperados subseqiiente, realizada em prazo nao superior a 06 (seis)
meses;

[V ocorrer a paralisacdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo tinico — Quando a dissolugdo da sociedade ndo for promovida voluntariamente,
nas hipéteses previstas neste Artigo, a medida podera ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer cooperado

Art. 51° - Quando a dissolugéo for deliberada pela Assembléia Geral de Cooperados esta
nomeara 01 (um) ou mais liquidantes, € 01 (um) Conselho Fiscal de 03 (trés) membros para
proceder a sua liquidag@o. ‘

Paragrafo Unico — A Assembléia geral de Cooperados nos limites de suas atribui¢des,
poderd em qualquer época, destituir os liquidantes e membros do Conselho Fiscal,
designando seus substitutos.

Art. 52° - Em todos os atos e operagdes, os liquidantes deverfio usar denominagao da
sociedade seguida da expressdo “Em liquidagéo™.

Art. 53° - Os liquidantes, nos termos da legislagdo em vigor, terdo todos os poderes
normais de administracio, podendo praticar atos e operagdes necessarios a realizagdo do
ativo e pagamento do passivo.

CAPITULO XII
Das Disposi¢des Gerais e Transitérias

Art. 54° - Os mandatos dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, perduram
ate a data da realizacio da Assembléia Geral de Cooperados — Ordinaria, que corresponda
ao exercicio social em que tais mandatos findam-se.

Art. 55° - Os ocupantes dos cargos sociais e administradores, eleitos ou contratados, nio
serdo pessoalmente responsabilizados pelas obriga¢des que contrairem em nome da



Cooperativa, mas responderfio solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos!
agirem com culpa ou dolo. '

Paragrafo Primeiro — Os componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal ou outros, assim como os liquidantes, equiparam-se¢ aos administradores das

sociedades andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

Paragrafo Segundo — Sem prejuizo da agfo que possa caber a qualquer cooperado, a
Cooperativa, por seus dirigentes ou representada por cooperados escolhidos em Assembléia
Geral, tera direito de a¢#o contra administradores, para promover a sua responsabilidade;

Paragrafo Terceiro — A Sociedade respondera pelo atos a que se referc este artigo, se 0s
houver ratificado ou deles logrado proveito.

Paragrafo Quarto — Os participantes de ato ou operagao social, em que seja ocultada a
natureza da Cooperativa, serdo declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em
nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Art. 56° - Os casos omissos serfio resolvidos de acordo com a lei e os principios
doutrinarios, ouvidos os érgos assistenciais e homologados, ou ndo, na primeira
Assembléia Geral de Cooperados que se realizar.

VISTO

Modesto de Brito Melo
OAB 1197/81
Cpf014.517.233-34

Este estatuto foi aprovado em Assembléia de Constituigdo, realizada em 29 de agosto de
2005 e registrado na Junta Comercial do Piaui em 15 de dezembro de 2005 sob o numero

22400004494,



